JP

“OLIMPIJSKI BAZEN OTOKA” d.o.o. OTOKA OLYMPIC SWIMMING POOL
SARAJEVO SARAJEVO

U skladu sa ¢lanom 20a., Zakona o radu (,Sluzbene novine F BiH®, broj: 26/16, 89/18 i 44/22), ¢lanom 3.
stav (1), 6. i 7. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javhom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo
(,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 19/21 i 10/22), a na osnovu ¢lana 34. i 35. Statuta Javnog
preduzeca ,Olimpijski bazen Otoka“ d.o.0. Sarajevo, broj: 01-1-383-5/23 od 20.02.2023. godine i Odluke o
raspisivanju Javnog oglasa za prijem radnika na neodredeno vrijeme, broj: 02-1-2370/23 od 11. 12. 2023.
godine, direktor Preduzeca raspisuje:

JAVNI OGLAS

za prijem radnika na neodredeno vrijeme u JP ,,Olimpijski bazen Otoka“ d.o.o. Sarajevo

za radna mjesta:

1.

2.

Opis

Referent - Bazenski radnik - domacéin objekta (SSS, probni rad 3 mjeseca) - 2 izvrsioca;

Visi referent - Rukovalac uredaja grijanja, ventilacije, hladenja i nadzor CNU sistema-l|
(SSS/KV, probni rad 3 mjeseca) - 2 izvrSioca;

Referent - éuvar recepcioner/redar i podrska video nadzoru (SSS, probni rad 3 mjeseca) — 1
izvrSilac

poslovaradnog mjesta:

1. Referent - Bazenski radnik - domacin objekta (SSS, probni rad 3 mjeseca) — 2 izvrSioca

Svakodnevno obavlja poslove pripreme prostora prema utvrdenom rasporedu programskih aktivnosti;
Rukuje opremom, spravama i rekvizitima koji se koriste za pripremu i sprovodenje programskih
aktivnosti i obavlja te poslove prema dobijenom uputstvu; Namjesta, razmjesta i skladisti sprave,
rekvizite i ostalu opremu za programske aktivnosti; Razvodi korisnike u predvidene prostore za
programske aktivnosti i saunu; VrSi primopredaju prostora sa korisnicima; KontroliSe ispravnost i
higijenu sprava, rekvizita, opreme i prostora; Prati sprovodenje kuénog reda u prostoru programske
aktivnosti; Prijavijuje neispravnost sprava, rekvizita i opreme; Redovno obilazi objekat, kontroliSe
upotrebu svih svlacionica, prije i poslije zakazanih termina za pojedine klubove, koordinira sa trenerima
i zapisnicki prijavljuje eventualne nastale Stete na objektu; Redovno obilazi potencijalno klizave povrSine
u suterenu bazena, kabine za presvlacenje, tuSeve, toalete; kontroliSe pravilnu upotrebu saune,
plivackih pruga, vaterpolo terena, malog bazena i kaseta; VrSi kontinuiranu kontrolu pravilne upotrebe
higijenskih nogopera na svim ulazima u bazen; Odrzava redovnu koordinaciju sa uposlenicima na
sportskoj recepciji i blagajni, kao i uposlenicima na zastitarskim poslovima — dezurnim zastitarima,
spasiocima i higijeni¢arkama; Po potrebi vrsi dopunu i zamjenu izgubljenih i polomljenih kljueva, te
zakacki, halki i priviesaka; U toku smjene duzan je po iznenadnoj potrebi, odistiti masinom za &iscenje
holove u prizemlju, meduspratu i restoranu, a po potrebi istom masinom kupiti vodu u suterenu izmedu
svlaCionica i kabina za presvlacenje sa dezinficiranjem; Na kraju Il smjene potruditi se da posjetioci
zavrSe sa koriStenjem usluga bazena do 22.30 sati; Sve navedene zavrSene aktivnosti pismeno
evidentirati na kraju smjene u svesku dezurstava, koju prima na uvid i dnevno stanje ovjerava
poslovoda tehni¢kog odrzavanja; Obavlja i druge poslove po nalogu neposrednog rukovodioca. Za svoj
rad odgovara poslovodi tehni¢kog odrZzavanja.
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2. Visi referent - Rukovalac uredaja grijanja, ventilacije, hladenja i nadzor CNU sistema-Il (SSS/KV,
probni rad 3 mjeseca) - 2 izvrsioca

Obavlja sve poslove rukovaoca uredajima za grijanje, ventilaciju i hladenje uz saglasnost rukovaoca
uredaja grijanja, ventilacije i hladenja |;Alat i opremu koju koristi odrzava u ispravhom stanju; vodi raCuna
0 odgovaraju¢em utroSku materijala i odgovara za njegov utrosak; Blagovremeno obezbjeduje toplom
vodom sve instalacije, radi na pripremi, pustanju u pogon, vodenju pogona i kontroli rada kotlovskog
postrojenja; Rukuje kotlovskim postrojenjem sa prate¢om opremom, izmjenjivacima toplote, pumpama,
klima komorama, rashladnim agregatima, toplotnim podstanicama i dr. te reguliSe distributivhu i
razvodnu mrezu zapornim i regulacionim armaturama i drugim uredajima u sistemu grijanja, ventilacije
i hladenija; IzvrSava zadatke u skladu sa uputstvima, tehnickom dokumentacijom, propisima i po radnim
nalozima uz saglasnost rukovaoca uredaja grijanja, ventilacije i hladenja I; Stalno prati i nadzire rad i
kvalitet distributivne mreZe na dijelu mreZe za koju je odgovoran i otklanja nedostatke skupa sa
rukovaocem uredaja grijanja, ventilacije i hladenja |I; Svakodnevno nadzire stanje radnih parametara,
opreme i uredaja i podatke o njima unosi u posebnu evidenciju; svakodnevno nadzire stanje mjernih i
signalnih uredaja i podatke o njima unosi u posebnu evidenciju; Upotrebljava kotlovnicu i ostale
termoenergetske uredaje u skladu sa vremenskim uslovima i potrebama pojedinih prostora; odgovara
za potrosnju goriva u skladu sa uputstvima isporucioca kotlovskog postrojenja; Duzan je pridrZzavati se
propisanih mjera zastite na radu i zastite od pozara i otrovnih materija i odgovara za njihovo provodenje
posebno kod vrienja i izvodenja radova u zonama opasnosti; Duzan je koristiti propisanu HTZ opremu;
Sve aktivnosti o radu poslovoda tehni¢kog odrzavanja; Svakodnevni nadzor komponenata CNU
sistema; Obavlja i druge poslove po nalogu neposrednog rukovodica u skladu sa struénom spremom i
radnom sposobnoS¢u. Za svoj rad odgovara Poslovodi tehniCkog odrzavanja i pomoc¢niku direktora za
tehni¢ke poslove.

Mijesto rada: JP ,Olimpijski bazen Otoka“ d.o.o., ul. Bulevar Me$e Selimovi¢a 83b
Radno vrijeme: puno radno vrijeme
Osnovna pla¢a: 918,00 KM

3. Referent - éuvar recepcioner/redar i podrska video nadzoru (SSS, probnirad 3 mjeseca) - 1 izvrsilac

Obavezan je kontrolirati i evidentirati lica, koja imaju aktivnosti u zoni koju kontroliSe, te u vezi s tim i
poduzima propisane mjere;Obavezan je vrsiti stalnu kontrolu ulaska-izlaska lica glavnog ulaza u bazen
(poss kasa), vrsiti stalnu kontrolu uno3enja/ iznoSenja imovine, opreme i sredstava koja su vlasnistvo
Preduzeca; U skladu sa zakonskim ovlastenjima upozorava lica da se udalje sa prostora koji se Stiti,
ako se u njemu neovlasteno nalaze i remete kuéni red; U slu€aju uoCavanja pokuSaja ugrozavanja
ljudskih Zivota i kao i ugroZzavanja materijalnih dobara Preduzeca, pravovremeno obavjeStava nadleznu
policijsku upravu i neposrednog rukovodioca; VrSi preventivnu kontrolu prostora, kontrolie stanje u zoni
koju kontroliSe, uo€ava pojave koje mogu fizicki ugroziti objekat imovinu i lica i otklanja uo€ene slabosti;
Obavezan je da se ponaSa profesionalno i ljubazno sa strankama, organizatorima programa i radnim
osobljem; Obavezan je pruziti svaki vid pomoci kolegi na poss kasi; Vrsi kontrolu ulaska svih korisnika
koji ulaze u bazen na centralni ulaz (ulaz kroz svlacionice-izmedu tribina); VrSi kontrolu ulaska u bazen
organizovanih grupa (klubovi) i sl; Na osnovu dnevnog rasporeda, vrSi kontrolu korisnika i evidentira u
dnevnom rasporedu; Periodi¢no tokom smjene vrsi obilazak holova bazena; Uredno popunjava i vodi
brigu o knjigama evidencije u svojoj smjeni, vrsi obilazak koriStenja press sale ili sale za sastanke
(naro€ito u drugoj smijeni);Periodi¢no tokom smjene vrsi obilazak prostora ispred bazena, parking
prostora; Po zavrSetku smjene podnosi pismeni izvjeStaj o svim aktivhostima koje su se desile u smjeni;
Po pozivu kolega iz drugih sluzbi vrsi intervenciju fizicke zastite u cilju zastite ljudi i imovine i provodi
ostale mjere i radnje u skladu sa zakonom certificiranih zastitara FBiH; Koordinacija sa zastitarskom
agenciju angazovanom po ugovoru na objektu; Povremena pomo¢ kolegama na poss kasi; Po potrebi
obavljanje poslova Referenta — bazenski radnik;Otvaranje i zatvaranje objekta na pocetku i na kraju
radnog vremena; Obavlja i druge poslove po nalogu neposrednog rukovodica u skladu sa stru¢nom
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spremom i radnom sposobnoS$c¢u. Za svoj rad odgovara Rukovodiocu Odjela za tehni¢ke poslove,
sigurnost i odrzavanje.

Mijesto rada: JP ,Olimpijski bazen Otoka“ d.o.o., ul. Bulevar MeSe Selimovi¢a 83b
Radno vrijeme: puno radno vrijeme
Osnovna placa: 918,00 KM

Op¢i uslovi:

a) da je drzavljanin Bosne i Hercegovine (dokaz: Uvjerenje o drzavljanstvu)

b) da je punoljetan (dokaz: Izvod iz mati¢ne knjige rodenih)

c) daima vrstu i stepen Skolske spreme potrebnu za obavljanje poslova radnog mjesta (dokaz: diploma)

d) da je psihicki i fiziCki sposoban za vrSenje poslova navedenog radnog mjesta — Izabrani kandidati bit
¢e duzni, prije zasnivanja radnog odnosa, dostaviti ljekarsko uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti
koje nije starije od tri mjeseca

e) Uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi krivi¢ni postupak ne starije od tri mjeseca —
izabrani kandidati su duZni dostaviti ovjerenu kopiju

Pored dokaza o ispunjavanju op¢ih uslova, kandidat mora ispunjavati i sljedeée posebne uslove:
Za poziciju 1.

- SSS IV - tehnicki, sva zanimanja
- 6 mjeseci radnog iskustva u struci

Za poziciju 2.

- SSS/KV - IV —tehnicki
- Struéni ispit za rukovaoca termoenergetskih uredaja-kotlovni¢ara
- Najmanje 6 mjeseci radnog iskustva u struci

Za poziciju 3.

- SSS IV - tehnicki, sva zanimanja
- 6 mjeseci radnog iskustva u struci

Kandidati su u zatvorenoj koverti duzni dostaviti sljiedec¢e dokumente (original ili ovjerene kopije):

1. Svojerucno potpisanu prijavu (Prijava na Javni oglas treba da sadrzi adresu i kontakt telefon i jasno
naznacenu poziciju na koju se kandidat prijavljuje)

Biografija/CV

Uvjerenje o drzavljanstvu, ne starije od 6 mjesci od dana izdavanja od nadleznog organa

Izvod iz mati¢ne knjige rodenih, ne starije od 6 mjeseci od dana izdavanja od nadleznog organa
CIPS — Obavijest o evidenciji prebivalidta/boravista

Diplomu o vrsti i stepenu Skolske spreme

Dokaz o radnom iskustvu nakon sticanja stru¢ne spreme (potvrda ili uvjerenje od poslodavca)
Struéni ispit za rukovaoca termoenergetskih uredaja-kotlovni¢ara (za poziciju broj 2.)

NG~ WN

Dostavljeni dokumenti mogu biti originalni ili ovjerene fotokopije (ne starije od 6 mjeseci).

Ukoliko kandidat Zeli da konkuriSe na viSe pozicija, potrebno je dostaviti Prijavu i trazene dokumente u
zatvorenoj koverti za svaku poziciju na koju kandidat konkuriSe.

Prioritet pri zaposljavanju

Prednost/prioritet pri zaposljavanju ostvaruju korisnici prava koji imaju prijavljeno prebivaliSte/boraviste
u Kantonu Sarajevo u skladu sa ¢lanom 23. Zakona o dopunskim pravima boraca — branitelja (,Sluzbene
novine KS*, broj: 31/22 ), Uredbom o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zapoS$ljavanje branilaca i ¢lanova
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njihovih porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevu i op¢inama u Kantonu Sarajevo
(,Sluzbene novine KS*, broj: 37/20), Uredbom o izmjenama i dopunama Uredbe o jedinstvenim kriterijima i
pravilima za zapoS$ljavanje branilaca i clanova njihovih porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo, Gradu
Sarajevu i op¢inama u Kantonu Sarajevo (,Sluzbene novine KS*, broj: 27/21), Instrukcijom o blizoj primjeni
kriterija vrednovanja prema Uredbi o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zapo$ljavnje branilaca i clanova
njihovih porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevu i op¢inama u Kantonu Sarajevo
(,Sluzbene novine KS“, broj: 38/20)i Instrukcijom o izmjeni i dopuni Instrukcije o bliZzoj primjeni kriterija
vrednovanja prema Uredbi o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zapoSljavnje branilaca i clanova njihovih
porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevu i op¢inama u Kantonu Sarajevo (,,Sluzbene

novine KS*, broj: 28/21), kako slijedi:

Red. | Pripadnost borackoj Naziv dokaza - dokumenta Organ koji ga izdaje
broj | kategoriji
1. Clan porodice Uvjerenje o statusu djeteta Sehida- poginulog, | Op¢inska sluzba za boratko —
Sehida/poginulog, umrlog i umrlog i nestalog branioca, rieSenje o priznatom | invalidsku zastitu
nestalog branioca pravu na porodi¢nu invalidninu za suprugu Sehida- | Grupa za pitanja evidencije iz
poginulog umrlog, nestalog branioca i Uvjerenje o | oblasti vojne obaveze prema
uceSc¢u u Oruzanim snagama za Sehida- poginulog, | mjestu prebivalista
umrlog i nestalog branioca
2. Ratni vojni invalid RjeSenje o priznatom svojstvu ratnog vojnog | Opc¢inska sluzba za boracko -
invalida invalidsku zastitu
3. Dobitnik ratnog priznanja i | RjeSenje o priznatom pravu na mjese¢no novéano | Opc¢inska sluzba za boracko —
odlikovanja primanje dobitniku priznanja invalidsku zastitu
4. Demobilisani borci Uvjerenje o u¢es¢u u Oruzanim snagama Grupa za pitanja evidencije iz
oblasti vojne obaveze prema
mjestu prebivalista
5. Dijete: Uvjerenje o statusu djeteta ratnog vojnog invalida a) i b) Op¢inska sluzba za boracko
a) ratnog vojnog invalida RjeSenje o priznatom pravu na : — invalidsku zastitu
b) dobitnika ratnog priznanja | a) invalidninu ¢) Grupa za pitanja evidencije iz
i odlikovanja b) mjesecni nov&ani dodatak oblasti vojne obaveze prema
¢) demobiliziranog branioca | c) uvjerenje o u¢es$c¢u u Oruzanim snagama mjestu prebivalista

Kandidati, da bi ostvarili prioritet pri zaposljavanju, u skladu sa naprijed navedenim Uredbama,
obavezni su dostaviti uvjerenje da je na evidenciji JU ,,Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo“
evidentiran kao nezaposlena osoba ne starije od datuma objavljivanja Javnog oglasa ili dokaz da je
zaposlen sa nizom struénom spremom od one koju posjeduje - potvrda poslodavca sa obaveznom
naznakom stepena spreme (zanimanja) s kojom je radnik zasnovao radni odnos kod poslodavca ne
starija od datuma objavljivanja Javnhog oglasa ili dokaz da su zaposleni na odredeno vrijeme —
uvjerenje/potvrda poslodavca sa jasno naznaéenom duzinom trajanja ugovora ne starija od datuma
objavljivanja Javnog oglasa, te dostaviti dokumentaciju kojom se dokazuje status korisnika prava.

Kandidatima koji dostave potrebnu dokumentaciju iz prethodnog stava, nakon obavljenog pismenog i
usmenog ispita, u zavisnosti kojoj branilackoj kategoriji pripadaju, dodaju se i dodatni bodovi, a vrednovanje
se vrsi kao osnovno uvecanje bodova i dodatno uvecanje bodova.

Izabrani kandidat je duzan dostaviti dokaz o zdravstvenoj sposobnosti prije poCetka zasnivanja radnog
odnosa.

Komisija za provodenje Javnog oglasa ¢e pismenim putem obavijestiti kandidate €ija dokumentacija nije
ispravna da nisu na spisku kandidata medu kojima se provodi izborni postupak, sa navodenjem razloga
neispravnosti dokumentacije, uz mogucénost uvida u dostavljenu dokumentaciju.

Kandidati koji ispunjavaju uslove propisane tekstom Javnog oglasa bit ¢e obavijeSteni pismenim putem i
putem e-maila (izuzetno putem telefona, ukoliko kandidat nema e-mail adresu) o mjestu i vremenu
odrzavanja pismenog i usmenog ispita.

Poslovnik o radu Komisije ¢e biti dostupan na na web stranici JP ,Olimpijski bazen Otoka“ d.o.o. Sarajevo
(www.bazen.ba).

Pitanja, listu propisa i literaturu iz oblasti iz koje ¢e se polagati pismeni i usmeni ispit, utvrdit ée poslodavac i
objaviti na svojoj web. stranici (www.bazen.ba) prije raspisivanja javnog oglasa.
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Javni oglas ¢e biti objavljen u jednom dnevnom listu, na web stranici JP ,Olimpijski bazen Otoka“ d.o.o.
Sarajevo (www.bazen.ba) i na web stranici Javne ustanove ,Sluzba za zaposljavanje Kantona Srajevo®.

Javni oglas ostaje otvoren 10 (deset) dana od dana zadnje objave.

Prijave na Javni oglas, sa trazenom dokumentacijom dostaviti licno ili putem poste (preporuéeno), u
zatvorenoj koverti na adresu:

JP ,,Olimpijski bazen Otoka“ d.o.o. Sarajevo, ulica Bulevar MeSe Selimoviéa 83b, 71 000 Sarjevo,

Sa naznakom ,,Prijava na Javni oglas za prijem radnika na neodredeno vrijeme u JP ,,Olimpijski
bazen Otoka“ d.o.o. Sarajevo

za poziciju: _____ (navesti naziv i broj pozicije na koju se prijava odnosi)“
- NE OTVARAJ -
Na poledini koverte naznagciti ime i prezime podnosioca prijave.
Nepotpune, neuredne i neblagovremene prijave neée se uzeti u razmatranje.

Dostavljena dokumentacija nece se vracati kandidatima, osim na pismeni zahtjev kandidata koji su istu
dostavili u originalu.

JP ,Olimpijski bazen Otoka“ d.o.o0. Sarajevo licne podatke kandidata, dostavljene u prijavi i prijavnoj
dokumentaciji, ¢e obradivati u svrhu provodenja postupka prijema radnika.

dr Avdija Hasanovi¢ s.r.
direktor

Broj : 02-1-2370-8/23
Sarajevo: 11. 12. 2023. godine
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