
PITANJA ZA RADNO MJESTO – SPASILAC IZ VODE  

1. Šta se smatra uređenim kupalištem; 

2. Mjere opšte i osobne higijene kojima se sprječava pojava i širenje uzročnika zaraznih 

mjera nazivaju se; 

3. Dijete mlađe od sedam godina ne može biti u bazenu; 

4. Bazeni koji rade tokom cijele godine održavaju se na način; 

5. Korisnici bazen su obavezni da se pridržavaju;  

6. Voditelj spasioca se imenuje; 

7. Evidenciju o nesrećama i ozljedama kupača u vodi; 

8. Ko vodi registracijski dnevnik; 

9. Uvjerenje za uspješno završen kurs za spasioca potpisuju; 

10. Legitimacija spasioca na vodi važi; 

11. Prvu pomoć utopljeniku pruža; 

12. Spasilačku opremu unutarnjih i vanjskih bazena čini; 

13. Oznake opasnosti su;  

14. Prethodna provjera sposobnosti za polaganje ispita za sticanje zvanja spasioca 

obuhvata; 

15. Radnik koji se prvi put zaposli stiče pravo na godišnji odmor nakon; 

16. Ugovor o radu na određeno vrijeme ne može se zaključiti na period duži od; 

17. Sezona kupanja je; 

18. Po veličini vodene površine kupališta se dijele na; 

19. Radna odjeća, pištaljka, pločica sa imenom i prezimenom su dio; 

20. Prije ulaska u bazen kupači su obavezni; 

21. Provjera zdravstvenih i psihofizičkih sposobnosti spasilaca iz vode vrši se; 

22. Kupališni red reguliše; 

23. Završni ispit za spasioca provodi se metodama; 

24. Kondicijska priprema i godišnja provjera organizuje se; 

25. Radnik je; 

26. U slučaju diskriminacije radnik može zahtjevati od poslodavca zaštitu; 

27. Ugovor o radu se ne može zaključiti sa licem; 

28. Puno radno vrijeme traje; 

29. Odmor u toku radnog vremena traje najmanje; 

30.  Ako radnik koristi godišnji odmor u dijelovima,  prvi dio bez prekida je u trajanju od; 
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